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Progetto Laurea Magistrale Plus

(realizzazione esperienza in azienda anno accademico 2024/25)

Dati Universita

Corso di Laurea

Tutor Universitario/Relatore tesi

Inseghamento/ambito di competenza del tutor universitario

Dati Azienda

Nome Azienda
Ramboll S.r.l.

Tutor aziendale
Giada Restuccia

Funzione/ruolo del Tutor aziendale
affiancare il tirocinante per tutta la durata dell’esperienza, assicurandosi che esso acquisisca le competenze necessarie e
garantendo l'integrazione tra I'eventuale formazione esterna e quella interna

Contenuti del Progetto e informazioni sul tirocinio

Titolo del progetto di tirocinio
Rischio idrico e gestione delle risorse idriche

Attivita/obiettivi previsti nel tirocinio e area/dipartimento in cui sara inserito il tirocinante
Apprendere le modalita di valutazione dei rischi legati alle risorse idriche e definizione dei piani di mitigazione.

Requisiti/ competenze tirocinante

Conoscenza dell’italiano e dell’inglese

Conoscenza dei principi basilari per la definizione del rischio naturale
Nozioni di impiantistica per il trattamento delle acque

Potenziale ambito e argomento di tesi
Valutazione degli effetti dei cambiamenti climatici sulle attivita di uno stabilimento produttivo in relazione alla risorsa idrica

Sede del Tirocinio
Milano

Durata del tirocinio (12 mesi)

Rimborso spese - informazione da acquisire se I'azienda ha una politica diversa dal minimo (min 500€/netti- max 800€/netti) -
indicare eventuali altri benefit (navetta, mensa, foresteria...)
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